
ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

(1) ΓΕΝΙΚΑ 

ΣΧΟΛΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΠΟΥΔΩΝ  Μεταπτυχιακό 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ BUS502 ΕΞΑΜΗΝΟ ΣΠΟΥΔΩΝ Β 

ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

(1) Οργάνωση και Διοίκηση Επιχειρήσεων 
(Business Administration and Management).  
Διδάσκεται από κοινού με το module Καινοτομία 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ  
σε περίπτωση που οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται σε διακριτά μέρη 

του μαθήματος π.χ. Διαλέξεις, Εργαστηριακές Ασκήσεις κ.λπ. Αν οι 
πιστωτικές μονάδες απονέμονται ενιαία για το σύνολο του μαθήματος 

αναγράψτε τις εβδομαδιαίες ώρες διδασκαλίας και το σύνολο των 
πιστωτικών μονάδων 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 
ΩΡΕΣ 

ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 

ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ 
ΜΟΝΑΔΕΣ 

7 εβδομαδιαίες διαλέξεις 3 ώρες 7.5 / 2 

   

   
Προσθέστε σειρές αν χρειαστεί. Η οργάνωση διδασκαλίας και οι 
διδακτικές μέθοδοι που χρησιμοποιούνται περιγράφονται αναλυτικά στο 
(δ). 

  

ΤΥΠΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ  

γενικού υποβάθρου,  
ειδικού υποβάθρου, ειδίκευσης,  

γενικών γνώσεων, ανάπτυξης δεξιοτήτων 

Γενικού υποβάθρου 

ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ: 
 

- 

ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ και 
ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ: 

Ελληνική 

ΤΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ 
ΦΟΙΤΗΤΕΣ ERASMUS  

OXI 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΛΙΔΑ 
ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ (URL) 

https://eclass.uoa.gr/courses/ECON364/ 

(2) ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

Μαθησιακά Αποτελέσματα 

Περιγράφονται τα μαθησιακά αποτελέσματα του μαθήματος οι συγκεκριμένες  γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες 
καταλλήλου επιπέδου που θα αποκτήσουν οι φοιτητές μετά την επιτυχή ολοκλήρωση του μαθήματος. 

Συμβουλευτείτε το Παράρτημα Α  

• Περιγραφή του Επιπέδου των Μαθησιακών Αποτελεσμάτων για κάθε ένα κύκλο σπουδών σύμφωνα με το Πλαίσιο 

Προσόντων του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης 

• Περιγραφικοί Δείκτες Επιπέδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαϊκού Πλαισίου Προσόντων Διά Βίου Μάθησης και το Παράρτημα Β 

• Περιληπτικός Οδηγός συγγραφής Μαθησιακών Αποτελεσμάτων 

Το μάθημα αυτό αποτελεί μια εισαγωγή στις κρίσιμες λειτουργίες της διοίκησης επιχειρήσεων που 
αφορούν στο προγραμματισμό, στη οργάνωση, στην καθοδήγηση και στον έλεγχο. Επιπρόσθετα οι 
φοιτητές θα εξοικειωθούν μέσω πρακτικών εφαρμογών στην Διοίκηση μέσω στόχων (Management 
By Objectives) και στην Εξισορροπημένη αξιολόγηση (Balanced Scorecard). Υποστηρίζεται από 
μελέτες περιπτώσεων και συζήτηση άρθρων που συνδέονται με τις γνωστικές περιοχές του 
μαθήματος. 



(3) ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

 
Θεματικές ενότητες μαθήματος: 

• Εισαγωγικές έννοιες και ορισμοί για το Μάνατζμεντ  

• Προγραμματισμός  

• Οργάνωση  

• Διεύθυνση - Ηγεσία  

• Παρακίνηση  

• Έλεγχος 

• Λήψη Αποφάσεων 
 

 

Με την ολοκλήρωση του μαθήματος οι φοιτητές αναμένεται να: 

• Εξοικειωθούν με τον καθορισμό στόχων και σχεδίων, εφαρμόζοντας τις κατάλληλες τεχνικές και 
λαμβάνοντας υπόψη τη μεταβλητότητα του περιβάλλοντος 

• Μάθουν μέσω πρακτικών εφαρμογών τη Διοίκηση μέσω στόχων και την Εξισορροπημένη 
αξιολόγηση  

• Αναγνωρίζουν τον τρόπο που η οργανωτική δομή και η συνεργασία των τμημάτων της 
επιχείρησης μπορεί να συμβάλλουν στην επίτευξη των στρατηγικών της στόχων 

• Αποκτήσουν κρίσιμες δεξιότητες ηγεσίας και γνώση των  τεχνικών παρακίνησης των εργαζομένων 

• Αντιληφθούν τη διαδικασία του ελέγχου 

• Κατανοήσουν τη διαδικασία λήψης αποφάσεων. 
 

Γενικές Ικανότητες 
Λαμβάνοντας υπόψη τις γενικές ικανότητες που πρέπει να έχει αποκτήσει ο πτυχιούχος (όπως αυτές 
αναγράφονται στο Παράρτημα Διπλώματος και παρατίθενται ακολούθως) σε ποια / ποιες από αυτές 
αποσκοπεί το μάθημα;. 

Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων 
και πληροφοριών, με τη χρήση και των 
απαραίτητων τεχνολογιών  
Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις  
Λήψη αποφάσεων  
Αυτόνομη εργασία  
Ομαδική εργασία  
Εργασία σε διεθνές περιβάλλον  
Εργασία σε διεπιστημονικό περιβάλλον  
Παράγωγή νέων ερευνητικών ιδεών  

Σχεδιασμός και διαχείριση έργων  
Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην 
πολυπολιτισμικότητα  
Σεβασμός στο φυσικό περιβάλλον  
Επίδειξη κοινωνικής, επαγγελματικής και ηθικής 
υπευθυνότητας και ευαισθησίας σε θέματα φύλου  
Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής  
Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και 
επαγωγικής σκέψης 
…… 
Άλλες… 
……. 

 
Γενικές Ικανότητες:  
Λήψη αποφάσεων για αντιμετώπιση ενδοεπιχειρησιακών προβλημάτων 
Αυτόνομη εργασία  
Ομαδική εργασία  
Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής  
Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης 
 



Πρόγραμμα Μαθημάτων 

Εβδομάδα Ημερομηνία Θέμα Εργασίες/Assignments  

Εβδομάδα 1 
17/2/2025 

Εισαγωγικές έννοιες και ορισμοί 
για το Μάνατζμεντ  

Ανάθεση ομαδικής εργασίας 
μαθήματος 

Εβδομάδα 2 
24/2/2025 

Προγραμματισμός  

 

Ερωτήσεις πολλαπλής επιλογής 
για  αυτό-αξιολόγησης  

Εβδομάδα 3 
28/2/2025 

Οργάνωση  

 

Μελέτη περίπτωσης 

Εβδομάδα 4 

10/3/2025 

Διεύθυνση – Ηγεσία Μελέτη άρθρων  

Ενδιάμεση εξέταση 

Εβδομάδα 5 
17/3/2025 

Παρακίνηση  

 

 

Εβδομάδα 6 
24/3/2025 

Έλεγχος 
 

Ερωτήσεις πολλαπλής επιλογής 
για  αυτό-αξιολόγησης 

Εβδομάδα 7 
31/3/2025 

Λήψη Αποφάσεων 
 

Μελέτη περίπτωσης 

Εβδομάδα 8    

  
 

Εβδομάδα 9  
 

 

 
 

 

Εβδομάδα 10  
 

 

 
 

 

Εβδομάδα 11    

   

Εβδομάδα 12    

   

Εβδομάδα 13    

   

Εβδομάδα 14    

   

Εβδομάδα 15    

   



(4) ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ και ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 

ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ 
Πρόσωπο με πρόσωπο, Εξ αποστάσεως 

εκπαίδευση κ.λπ. 

Διαλέξεις πρόσωπο με πρόσωπο. 

ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Χρήση Τ.Π.Ε. στη Διδασκαλία, στην 
Εργαστηριακή Εκπαίδευση, στην Επικοινωνία 

με τους φοιτητές 

Το περιεχόμενο των διαλέξεων είναι διαθέσιμες στο e-class 
σε μορφή ppt αρχείων και προσβάσιμες στους φοιτητές με 
τη χρήση του κωδικού τους. 
 
Υπάρχει επικοινωνία με τους φοιτητές μέσω e-mails. 
Πληροφορίες για το μάθημα δίνονται και στο site του 
τμήματος.  

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 
Περιγράφονται αναλυτικά ο τρόπος και 
μέθοδοι διδασκαλίας. 
Διαλέξεις, Σεμινάρια, Εργαστηριακή Άσκηση, 
Άσκηση Πεδίου, Μελέτη & ανάλυση 
βιβλιογραφίας, Φροντιστήριο, Πρακτική 
(Τοποθέτηση), Κλινική Άσκηση, Καλλιτεχνικό 
Εργαστήριο, Διαδραστική διδασκαλία, 
Εκπαιδευτικές επισκέψεις, Εκπόνηση μελέτης 
(project), Συγγραφή εργασίας / εργασιών, 
Καλλιτεχνική δημιουργία, κ.λπ. 
 
Αναγράφονται οι ώρες μελέτης του φοιτητή για 
κάθε μαθησιακή δραστηριότητα καθώς και οι 
ώρες μη καθοδηγούμενης μελέτης σύμφωνα με 
τις αρχές του ECTS 

Δραστηριότητα 
Φόρτος Εργασίας 

Εξαμήνου 

Διαλέξεις, Cases Studies, 
Ασκήσεις αυτό-

αξιολόγησης,  Ενδιάμεση 
εξέταση 

21 

Προετοιμασία για τις 
εξετάσεις και συγγραφή 
γραπτής εργασίας 

90 

Τελική Γραπτή Εξέταση 1 

Σύνολο Μαθήματος  112 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ  
Περιγραφή της διαδικασίας αξιολόγησης 
 
Γλώσσα Αξιολόγησης, Μέθοδοι αξιολόγησης, 
Διαμορφωτική  ή Συμπερασματική, Δοκιμασία 
Πολλαπλής Επιλογής, Ερωτήσεις Σύντομης 
Απάντησης, Ερωτήσεις Ανάπτυξης Δοκιμίων, 
Επίλυση Προβλημάτων, Γραπτή Εργασία, 
Έκθεση / Αναφορά, Προφορική Εξέταση, 
Δημόσια Παρουσίαση, Εργαστηριακή Εργασία, 
Κλινική Εξέταση Ασθενούς, Καλλιτεχνική 
Ερμηνεία, Άλλη / Άλλες 
 
Αναφέρονται ρητά προσδιορισμένα κριτήρια 
αξιολόγησης και εάν και που είναι προσβάσιμα 
από τους φοιτητές. 

Η αξιολόγηση της απόδοσης των φοιτητών βασίζεται: 

• Γραπτή εργασίας: 20 μονάδες  

• Ενδιάμεση εξέταση: 30 μονάδες 

• Γραπτή Εξέταση: 50 μονάδες  

Η Τελική εξέταση περιλαμβάνει: 
20 ερωτήσεις πολλαπλής επιλογής με αρνητική βαθμολογία 
2 ερωτήσεις μικρής ανάπτυξης  
Χρόνος εξέτασης: 60 λεπτά 
 
Η Ενδιάμεση εξέταση περιλαμβάνει: 
Μία μελέτη περίπτωσης (απάντηση σε power point  
5-6 διαφάνειες) 
Χρόνος εξέτασης: 60 λεπτά 

 

(5) ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

- Προτεινόμενη Βιβλιογραφία: 

Νόττα, Ο. και Βλάχβεη, Α. (2023). Στρατηγικές επιχειρήσεων για την επίτευξη βιώσιμου 

ανταγωνιστικού πλεονεκτήματος [Προπτυχιακό εγχειρίδιο]. Κάλλιπος, Ανοικτές Ακαδημαϊκές 

Εκδόσεις. https://dx.doi.org/10.57713/kallipos-137 

Χυτήρης, Λ. (2021), Διοίκηση Επιχειρήσεων (Μάνατζμεντ), Εκδόσεις Μπένου & ΣΙΑ Ε.Ε., Κωδικός 
Βιβλίου στον Εύδοξο: 112694583. 
Γιανναράκης, Γ. (2022), Αρχές και Εφαρμογές της Διοίκησης Επιχειρήσεων, Εκδόσεις Αλέξανδρος Σ. 
ΙΚΕ. 

https://dx.doi.org/10.57713/kallipos-137


Bateman, S.T., Snell, A.S. and Konopaske, R. (2020), Διοίκηση Επιχειρήσεων, Εκδόσεις Α. Τζιόλα & ΥΙΟΙ 
Α.Ε. 
Γεωργόπουλος, Α., Μαρούδας, Λ. και Πολυχρονίου, Π. (2019), Σύγχρονο Μάνατζμεντ, Εκδόσεις 
Μπένου & ΣΙΑ Ε.Ε. 
Robbins, S. and  Coulter., M. (2021), Management, Pearson Education Limited. 
Daft, R.L. (2021), Management,  Cengage Learning. 
Griffin, W.R. (2021), Fundamentals of Management, Cengage Learning. 
Schermerhorn, J., Bachrach, D.G. and Wright B. (2020), Management, John Wiley & Sons. 
 
- Συναφή επιστημονικά περιοδικά: 

Academy of Management Journal 
Academy of Management Review 
Journal of Management Studies 
Management Science 
International Journal of Management Reviews 

 

 

https://www.politeianet.gr/sygrafeas/bateman-s-thomas-26777
https://www.politeianet.gr/sygrafeas/snell-a-scott-61825
https://www.politeianet.gr/sygrafeas/konopaske-robert-136932
http://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&text=Stephen+P.+Robbins&search-alias=books&field-author=Stephen+P.+Robbins&sort=relevancerank
http://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_2?ie=UTF8&text=Mary+Coulter&search-alias=books&field-author=Mary+Coulter&sort=relevancerank
http://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=20191&tip=sid&clean=0
http://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=20206&tip=sid&clean=0
http://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=20650&tip=sid&clean=0
http://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21307&tip=sid&clean=0

