
 

Αθήνα, 14 Φεβρουαρίου 2024 
 
Αγαπητές φοιτήτριες, αγαπητοί φοιτητές, 
 
ονομάζομαι Σεραφείμ Βολιώτης και σας γράφω με την ιδιότητα του Καθηγητή-Συμβούλου στο 
Μάθημα «Επιχειρηματική Ηθική & Ηθική των Διαπραγματεύσεων», του ΠΜΣ Φιλοσοφία και 
Διοίκηση.  
 
Σαν ένα πρώτο βήμα για την γνωριμία μας επιτρέψτε μου να σας δώσω λίγες πληροφορίες για 
μένα. 

Κατέχω BA, MA & ΜΜath στα Θεωρητικά Μαθηματικά από το Πανεπιστήμιο του Cambridge και PhD 
από το Πανεπιστήμιο Imperial ενώ παράλληλα ολοκλήρωσα κύκλο σπουδών στα νομικά στο University of 
Law (London), City Law School και Cardiff Law School (LLM). Η διδακτική και ερευνητική μου δραστηριότητα 
έχει κινηθεί μεταξύ μαθηματικών (θεωρία τελεστών, πιθανοτήτων  και παιγνίων/διαπραγματεύσεων), 
φιλοσοφίας (ηθική, διαφθορά, αναλυτική φιλοσοφία), ψυχολογίας (θεωρία στερεοτύπων, θεωρία λήψης 
αποφάσεων) και νομικών (θεωρία αποδείξεων, οικονομικά εγκλήματα). 

Διδάσκω, μεταξύ άλλων, στο Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών, στο Πανεπιστήμιο της Κύπρου, στο 
Πανεπιστήμιο της Βρέμης, στις Σχολές Πολέμου Πολεμικής Αεροπορίας και Ναυτικού, στη Σχολή Εθνικής 
Άμυνας ενώ έχω διδάξει και στο American College of Greece και το Πανεπιστήμιο του Sheffield. Επίσης έχω 
συγγράψει/διευθύνει το Negotiations & Conflict Management και το Leadership & Ethical Decision Making 
στο global-MBA του Πανεπιστημίου του Λονδίνου. 

Ασχολούμαι επίσης επαγγελματικά  με τις Διαπραγματεύσεις και τη Διαμεσολάβηση (πρακτική, 
συμβουλευτική, προπονητική) ήδη από το 2003 (ο δεύτερος εν Ελλάδι διαπιστευμένος διαμεσολαβητής) και 
έχω εκπαιδεύσει πληθώρα επαγγελματικών και στελεχών επιχειρήσεων σε διαπραγματεύσεις, διαχείριση 
σύγκρουσης, επιχειρηματική ηθική και κριτική σκέψη είτε αυτοτελώς (www.sapientiaveritas.com) είτε σε 
συνεργασία με τη Νομική Βιβλιοθήκη και το κορυφαίο Said Business School του Πανεπιστημίου της 
Οξφόρδης. 

Πρωτίστως, τρέφω ιδιαίτερη αγάπη στα παιδιά και, προς το σκοπό αυτό, συνεργάζομαι με το κέντρο 
χαρισματικών παιδιών «Χαρισμάθεια» (και παλαιότερα με Mensa Hellas) όπου προσφέρω εξειδικευμένα 
διεπιστημονικά προγράμματα σε χαρισματικά παιδιά και παιδιά με υψηλή ευφυΐα, ενώ παλαιότερα και με το 
Χαμόγελο του Παιδιού για εξειδικευμένη εκπαίδευση σε Οικογενειακές Διαπραγματεύσεις και τη διαχείριση 
Ενδο-οικογενειακής Σύγκρουσης (www.sapientiaveritas.org). 
 Αναλυτικότερες πληροφορίες στο: (https ://www.linkedin.com/in/seraphimvoliotis/)’ 
 
Άρθρα μου έχουν δημοσιευθεί σε διάφορα διεθνή επιστημονικά περιοδικά. Οι πιο πρόσφατες 
δημοσιεύσεις μου είναι οι ακόλουθες: 
 2021: Going Down the Slippery Slope of Legitimacy Lies in Early Stage Ventures: the Role of Moral 

Disengagement. Journal of Business Ethics,172: 673:690. (with V. Theoharakis and J. Pollack). 
 2019: CSR, Causal Attributions and Country’s Legal Origin, in Socially-responsible international business: 

Critical issues and the way forward (Leonidou, Katiskeas, Samiee & Leonidou, eds), Elgar: pp 209-231. (with P. 
Vlachos). 

 2017: Establishing the Normative Standards that Determine Deviance in Organizational Corruption: Is 
Corruption Within Organizations Antisocial or Unethical?, Journal of Business Ethics, 140: 147-160. 

 2016: Perception-induced effects of Corporate Social Irresponsibility (CSiR) for Stereotypical and Admired 
Firms. Frontiers in Psychology, 7: 970. (with P. Vlachos and O. Epitropaki). 

 2011: Abuse of Ministerial Authority, Systemic Perjury, and Obstruction of Justice: Corruption in the Shadows 
of Organizational Practice, Journal of Business Ethics, 102: 537–562. 

 
 



 

Σχετικά με το μάθημα «Επιχειρηματική Ηθική & Ηθική των Διαπραγματεύσεων» στο οποίο θα 
συνεργαστούμε, θεωρώ εξαιρετικά γόνιμο, να παρευρίσκεστε στις διαλέξεις καθώς και να 
ακολουθείτε τις διαδικασίες που συνδέονται με την εκπαιδευτική δραστηριότητα του 
Προγράμματός μας. 
 
Στο πλαίσιο της 1ης μας συνάντησης που είναι προγραμματισμένη για τις ΧΧ/ΧΧ/2023 σύμφωνα με 
το πρόγραμμα, θα συζητήσουμε για τα ακόλουθα θέματα: 

 Κριτική Σκέψη & Ηθικά Διλήμματα στην Επιχείρηση και την Διαπραγμάτευση 
 Μετα-ηθική 
 Στερεότυπα, Διάκριση, Προκατάληψη και Αποκλεισμός 
 Συνεπειοκρατικές και Διανεμητικές Ηθικές Θεωρίες 
 Ηθική της Αυτοματοποίησης και της Κατανεμημένης Τεχνολογίας 
 Δεοντολογία, Κανονιστική Συμμόρφωση και Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη 
 Παρανομία, Αντικοινωνικότητα, Διαφθορά και Ηθική 
 Ηθική της Επικοινωνίας και Πληροφορίας 
 Αρετή και Ηθική κουλτούρα της επιχείρησης 
 Ηθική της Τεχνητής Νοημοσύνης και της Προσοχής/Συγκέντρωσης 
 Ψυχολογία της Ηθικής και Ηθική Πρόοδος 

 
Σας ενθαρρύνω να επισκεφθείτε την ηλεκτρονική τάξη του μαθήματος και να πλοηγηθείτε σε ένα 
πρώτο επίπεδο εστιάζοντας στα «Έγγραφα». 
 
Τέλος, για όποιες απορίες έχετε σχετικά με το μάθημα μπορείτε να έρχεστε σε επαφή μαζί μου 
ηλεκτρονικά στη διεύθυνση e-mail: seraphim@sapientiaveritas.com. Περισσότερες λεπτομέρειες 
σχετικά με την συνεργασία μας θα συζητήσουμε στην πρώτη μας συνάντηση. 
 
Τελειώνοντας, μαζί με τις θερμότερες ευχές μου, θα ήθελα να αναδείξω την ιδιαίτερη σημασία της 
κριτικής σκέψης και του ορθού διαλόγου (= συλλογική κριτική σκέψη) ειδικά στα θέματα ηθικής. 
Συγκριμένα σε αντίθεση με επιστημονικές και πρακτικές αναζητήσεις όπου η πραγματικότητα 
αξιολογεί (εξωγενώς), στην ηθική ανάλυση η αξιολόγηση είναι εγγενείς και τα κριτήριά της 
προκύπτουν μέσα από την πνευματική αναζήτηση που εδράζει τόσο σε κοινά αποδεκτές αρχές όσο 
και στην ανθρώπινη διαίσθηση, χωρίς άλλους περιορισμούς. Ως εκ τούτων: (α) οι αρχές του ορθού 
διαλόγου θα καθοδηγούν τις συζητήσεις μας, (β) κανένα επιχειρηματικό ή διαπραγματευτικό θέμα 
δεν είναι εκτός της εμβέλειας των συζητήσεών μας, και (γ) η παρουσία σας και συμβολή σας στις 
συζητήσεις είναι κρίσιμη (ως εκ τούτου η προσοχή σας είναι απαραίτητα και οτιδήποτε την αποσπά, 
όπως τα dumbphones, είναι εμπόδιο). Επειδή όμως μας ενδιαφέρει η ηθική εντός συγκεκριμένου 
πλαισίου, να αναμένετε τακτικές προσομοιώσεις επιχειρηματικής και διαπραγματευτικής πρακτικής 
με σκοπό, κατά το δυνατό, να «βιώσετε» και να «επιλύσετε» διλήμματα στην πράξη. 
 
Καλή μας αρχή, 
 
Σεραφείμ Βολιώτης 


